Comportamientos negativos en el trabajo

Marque su respuesta segun sea afirmativa o negativa si al menos una vez ha
sucedido en su trabajo:

Si

No

a. Le retienen informacioén perjudicando el desempeiio de su trabajo

b. Recibir atencidén sexual no deseada

c. Ser humillado(a) o ridiculizado(a) por motivos de su trabajo realizado

d. Recibir ordenes de hacer trabajos de nivel bajo con respecto a su competencia

e. Serremovido o reemplazado de la responsabilidad de areas clave a otras tareas
triviales y sin importancia

f. Ser el objetivo de chismes y rumores dafiinos e infundados

g. Serignorado o excluido de actividades internas y externas del trabajo

h. Tener insultos o comentarios ofensivos de su persona, sus actitudes o vida
privada

i. Recibir gritos y ser objeto de enojos expontaneos de parte de compaieros(as)

j. Soportar comportamientos intimidantes (apuntado con el dedo, invasion de
espacio personal, blogueo de camino, etc.)

k. Recibir de otros comentarios o seiales de que debe renunciar o dejar el trabajo

|. Ser amenazado(a) de violencia o abuso fisico

m. Tener recordatorios constantes de sus errores o equivocaciones

n. Serignorado(a) o encarar hostilidad cuando usted se acerca a un grupo de
companeros(as)

o. Ser criticado(a) constantemente de su trabajo o esfuerzo realizado

p. Le ignoren sus opiniones o puntos de vista

g. Recibir insultos via mensajes, llamadas telefonicas, e-mail, etc.

r. Recibir bromas pesadas por personas con las que no se lleva

s. Ser sistematicamente requerido para realizar tareas que quedan fuera de su
descripcion de su puesto

t. Recibir constantemente tareas con metas o fechas de cumplimiento no
razonables o imposibles

u. Soportar acusaciones constantes de manera infundada

v. Ser supervisado de manera excesiva constantemente

w. Recibir comportamientos u observaciones ofensivas con respecto a su raza, color
de piel u origen étnico

X. Sufrir presién para no reclamar lo que por derecho le corresponde (dia festivo,
incapacidad medica, gastos de viajes, etc)

y. Recibir bromas y sarcasmos en exceso

z. Tener amenazas de hacerle su trabajo dificil mediante jornadas extendidas,
trabajo nocturno o impopular, etc

aa. Ser expuesto a intentos por encontrar siempre faltas en su trabajo realizado

ab. Ser expuesto a una carga de trabajo inmanejable

ac. Ser movido o transferido a otra parte en contra de su voluntad




